
Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So

Sollzeit 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 Sollzeit 08:12 08:12 08:12 08:12 Sollzeit 08:12 08:12 04:06 04:06 08:12 Sollzeit 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 Sollzeit 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 Sollzeit 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Umrechnungs 

Faktor
08:12 08:12 08:12 08:12 08:12

Umrechnungs 

Faktor
08:12 08:12 08:12 08:12

Umrechnungs 

Faktor
08:12 08:12 08:12 08:12 08:12

Umrechnungs 

Faktor
06:34 06:34 06:34 06:34 06:34

Umrechnungs 

Faktor
08:12 08:12 08:12 08:12 08:12

Umrechnungs 

Faktor

Keine = Tagesbasis 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 08:12 08:12 04:06 04:06 08:12 00:00 00:00 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Tagesbasis

Ausbildung, Berufsschule, Bez. 

Absenz, Ferien, Geburt, Hochzeit, 

Militär,Mutterschaftsurlaub, NBU, 

Todesfall, Umzug, 

Vaterschaftsurlaub, 

Weiterbildung, Zivilschutz.

08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 08:12 08:12 04:06 04:06 08:12 00:00 00:00 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Durchschnitt gemäss 

Firmenwoche
Feiertag Zürcher Modell 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 06:33 06:33 06:33 06:33 06:33 00:00 00:00 06:33 06:33 06:33 06:33 06:33 00:00 00:00 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

100% Pensum z.B. Geschäftsreise 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Keine = Tagesbasis 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 04:06 04:06 02:03 02:03 04:06 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Tagesbasis

Ausbildung, Berufsschule, Bez. 

Absenz, Ferien, Geburt, Hochzeit, 

Militär,Mutterschaftsurlaub, NBU, 

Todesfall, Umzug, 

Vaterschaftsurlaub, 

Weiterbildung, Zivilschutz.

04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 04:06 04:06 02:03 02:03 04:06 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Durchschnitt gemäss 

Firmenwoche
04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 03:16 03:16 03:16 03:16 03:16 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

100% Pensum z.B. Geschäftsreise 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Keine = Tagesbasis
Massgebend ist der 

Umrechnungsfaktor
04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Tagesbasis
Massgebend ist der 

Umrechnungsfaktor
04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Durchschnitt gemäss 

Firmenwoche
Massgebend ist die Sollzeit 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 03:17 03:17 03:17 03:17 03:17 00:00 00:00 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

100% Pensum
Massgebend ist der 

Umrechnungsfaktor
04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 04:06 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Keine = Tagesbasis 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00

Tagesbasis z.B. Arzt 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00

Durchschnitt gemäss 

Firmenwoche
01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00

100% Pensum 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00

Keine = Tagesbasis 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 00:00 01:00 01:00 00:30 00:30 01:00 00:00 00:00 00:48 00:48 00:48 00:48 00:48 00:00 00:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Tagesbasis 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 00:00 01:00 01:00 00:30 00:30 01:00 00:00 00:00 00:48 00:48 00:48 00:48 00:48 00:00 00:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Durchschnitt gemäss 

Firmenwoche
01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 00:48 00:48 00:48 00:48 00:48 00:00 00:00 00:48 00:48 00:48 00:48 00:48 00:00 00:00 00:48 00:48 00:48 00:48 00:48 00:00 00:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

100% Pensum 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 01:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Tagesrest Keine = Tagesbasis 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 08:12 08:12 04:06 04:06 08:12 00:00 00:00 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

 -> 8:12 Tagesbasis 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 08:12 08:12 04:06 04:06 08:12 00:00 00:00 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Durchschnitt gemäss 

Firmenwoche
08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 08:12 08:12 04:06 04:06 08:12 00:00 00:00 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

100% Pensum 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 08:12 08:12 04:06 04:06 08:12 00:00 00:00 06:34 06:34 06:34 06:34 06:34 00:00 00:00 08:12 08:12 08:12 08:12 08:12 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Prozentuale Anrechnung z.B. 50%

Prozentuale Anrechnung z.B. 100%

Halbtag

Fixe Zeit z.B. 1h

Fixe Zeit gemäss Vertrag z.B. 1h

Zeitspanne

Teilzeit 80% Sollzeit effektiv, 1 Tag frei

Vertrag/Anstellungsmodell des Mitarbeiterverzeichnises. Diese 

Spalte zeigt das Verhalten eines Teilzeitmodells mit dem fixen 

freien Tag am Freitag.

Teilzeit 80% Sollzeit auf 5 Tage 6:34

Vertrag/Anstellungsmodell des Mitarbeiterverzeichnises. Diese 

Spalte zeigt das Verhalten eines Teilzeitmodells, bei dem die 

Sollzeit auf 5 Tage verteilt wird.

Absenzverwaltung mit Anwesenheit

Teilzeit 80%, Zwei Halbtage frei

Vertrag/Anstellungsmodell des Mitarbeiterverzeichnises. Diese 

Spalte zeigt das Verhalten eines Teilzeitmodells. Am Mittwoch 

und Donnerstag wird ein halber Tag gearbeitet.

Vollzeit Sollzeit 8:12

Vertrag/Anstellungsmodell des Mitarbeiterverzeichnises. Diese 

Spalte zeigt das Verhalten eines Vollzeitpensums. 
Std. Lohn

Kalender Ereignis

Einstellungen vom Kalender. Wenn 

man ein Ereignis plant, kann zwischen 

den verschiedenen Anrechnungsarten 

gewählt werden.

- Prozentuale Anrechnung

- Halbtag

- Fixe Zeit

- Fixe Zeit gemäss Vertrag

- Zeitspanne

-Tagesrest

Zeitart prozentuale 

Anrechnung

In den Grundeinstellunen 

der Zeitart kann eine 

porozentuale Anrechnung 

definiert sein. Es gbit vier 

mögliche Konfigurationen:

- Keine

- Tagesbasis

- Durchschnitt gemäss 

Firmenwoche

- 100% Pensum

Standard Einstellung 

Zeitart

In der Regel sind die 

Zeitarten wie unten 

Aufgelistet konfiguriert. 

Diese können je nach 

Bedarf umgestellt werden.

Vorfeiertag
Der Mitarbeitende erhält jeden Vorfeiertag an Tagen mit
Sollzeit. Wenn er an diesem Tag arbeiten würde.

Konfiguration Zeitart Vorfeiertag:
Prozentuale Anrechnung: Tagesbasis / Keine

Kalender Ereignis Planen / Organisationskalender
Anrechnungsart auf Fixe Zeit gemäss Vertrag setzen.

Feiertag Zürcher Modell
Der Mitarbeitende erhält jeden Feiertag gemäss seinem 
Beschäftigungsgrad (BG) von Montag bis Freitag,  auch an 
Tagen, an denen keine Sollzeit vorhanden ist. (Zürcher Modell)

Konfiguration Zeitart Feiertag:
Prozentuale Anrechnung: Durchschnitt gemäss Firmenwoche

Kalender Ereignis Planen / Organisationskalender
Anrechnungsart auf Prozentuale Anrechnung 100% setzten.

Halber Feiertag
Der Mitarbeitende erhält den halben Feiertag an Tagen mit 
Sollzeit. Wenn er an diesem Tag arbeiten würde, bekommt er 
auch den halben Feiertag.

Konfiguration Zeitart Feiertag:
Prozentuale Anrechnung: Tagesbasis / Keine

Kalender Ereignis Planen / Organisationskalender
Anrechnungsart auf Halbtag oder Prozentuale Anrechnung z.B. 
50% setzen.

Feiertag
Der Mitarbeitende erhält den Feiertag an Tagen mit Sollzeit.
Wenn er an diesem Tag arbeiten würde, bekommt er auch den 
Feiertag.

Konfiguration Zeitart Feiertag:
Prozentuale Anrechnung: Tagesbasis / Keine

Kalender Ereignis Planen / Organisationskalender
Anrechnungsart auf Prozentuale Anrechnung 100% setzten.

Halber Feiertag Zürcher Modell
Der Mitarbeitende erhält jeden halben Feiertag gemäss 
seinem Beschäftigungsgrad (BG) von Montag bis Freitag,  auch 
an Tagen, an denen keine Sollzeit vorhanden ist. (Zürcher 
Modell)

Konfiguration Zeitart Feiertag:
Prozentuale Anrechnung: Durchschnitt gemäss Firmenwoche

Kalender Ereignis Planen / Organisationskalender
Anrechnungsart auf Halbtag oder Prozentuale Anrechnung z.B. 
50% setzen.

Vorfeiertag Zürcher Modell
Der Mitarbeitende erhält jeden Feiertag gemäss seinem 
Beschäftigungsgrad (BG) von Montag bis Freitag,  auch an 
Tagen, an denen keine Sollzeit vorhanden ist. (Zürcher Modell)

Konfiguration Zeitart Vorfeiertag:
Prozentuale Anrechnung: Durchschnitt gemäss Firmenwoche

Kalender Ereignis Planen / Organisationskalender
Anrechnungsart auf Fixe Zeit gemäss Vertrag setzen.


